DOCUMENTO DI SINTESI DELLE CARTASI INDIVIDUALI:

CARTASI CLASSIC CARTASI CAMPUS

CARTASI PIU

CARTASI ORO CARTASI PLATINUM

CONDIZIONI ECONOMICHE DEL SERVIZIO O DELL'OPERAZIONE

A) Quota annuale massima:

CARTASI CARTASI CARTASI CARTASI CARTASI
CLASSIC CAMPUS PIU’ ORO PLATINUM
PRINCIPALE 30,99 | 2066 | 1549 | 103,29 | 206,58
AGGIUNTIVA 25,82 1549 | 12,91 2582 | 5165
FAMILIARE 25,82 1549 | 12,91 | 103,29 | gratuita

B) Tasso massimo applicato sulle dilazioni di pagamento:
1,56% mensile pari ad un TAN del 18%, con periodicita di liquidazione
mensile sul residuo debito a partire dal secondo estratto conto,

E) Tariffazione servizi d’emergenza:

CARTA DI RIMPIAZZO (emessa su richiesta del Titolare a fronte di

furto/smarrimento/mancata ricezione della carta):

- 10,33 Euro in ltalia e all’estero (per CartaSi Piu non & prevista
'emissione all’estero)

- servizio gratuito per CartaSi Oro e Platinum

ANTICIPO CONTANTE D’EMERGENZA (erogato su richiesta del Titolare a

fronte di furto/smarrimento/mancata ricezione della carta):

- 10,33 Euro in Italia e all’estero

- servizio gratuito per CartaSi Oro e Platinum

corrispondente ad un TAEG del 19,56% calcolato su un periodo di 12
mesi di uguale durata (in conformita a quanto previsto dal D.M. Tesoro del
6.5.2000).

Per le carte con limite di utilizzo superiore a 5.000 Euro: 1,2% mensile pari
ad un TAN del 14,4%, corrispondente ad un TAEG del 15,39%.

Non sono previste dilazioni di pagamento per CartaSi Platinum.

C) Cambio praticato sulle operazioni in valuta:

tasso di cambio applicato dai sistemi internazionali Visa e MasterCard
maggiorato di una commissione massima del 2%, parzialmente retrocessa
agli stessi in conformita ai rispettivi regolamenti operativi.

D) Commissioni sulle operazioni di anticipo contante:

commissione del 4% con un minimo di 0,52 Euro per operazioni effettuate
in Euro e un minimo di 5,16 Euro per le restanti operazioni.

F) Estratti conto:

- frequenza invio: mensile (nel caso in cui venga registrata almeno una
operazione)

- emissione ed invio: 1,03 Euro, gratuiti per CartaSi Platinum

- imposta di bollo su estratto conto superiore a 77,47 Euro: 1,29 Euro

G) Giorni valuta per addebito estratto conto su conto corrente
bancario:

valuta pari al giorno 15 del mese successivo a quello dell’estratto conto.

H) Altre commissioni:

maggiorazione massima di 0,77 Euro per ogni operazione di acquisto di
carburante.

1) Massimale di utilizzo:

il massimale di utilizzo della carta viene concordato al momento della
richiesta.

SINTESI DELLE CLAUSOLE CONTRATTUALI CHE REGOLANO L'OPERAZIONE O IL SERVIZIO

Le carte di pagamento CartaSi sono emesse da CartaSi S.p.A. (“emittente”) su richiesta inoltrata per il tramite di una banca partecipante al sistema (“Banca”).
La carta da diritto di ottenere merci e/o servizi senza pagamento all’atto della fornitura o del servizio ma soltanto con la sottoscrizione dell’'ordine di pagamento
o di documento equipollente recante I'indicazione del numero della carta. La carta da inoltre diritto di ottenere I'anticipo di denaro contante da parte delle
Banche.

La carta deve essere usata solo dal titolare personalmente e non puod essere, in nessun caso e per nessun motivo, data in uso o ceduta a terzi.

La carta pud essere utilizzata esclusivamente nel limite del massimale di utilizzo stabilito al momento del rilascio o successivamente concordato; I'emittente
potra ridurre detto massimale, con congruo preavviso e per giustificato motivo: in tal caso il Titolare avra diritto di recedere dal rapporto.

L’emittente non incorre in alcuna responsabilita nel caso in cui la carta non sia accettata dagli esercenti convenzionati.

A ciascun Titolare viene attribuito un PIN; il Titolare & tenuto a custodire con cura il PIN, restando responsabile di ogni conseguenza dannosa che possa
derivare dall'indebito o illecito uso della carta e del PIN.

Potranno essere previste modalita particolari per quanto riguarda I'utilizzo della carta su Internet o su altri canali virtuali, ovvero per il tramite di reti telematiche
e telefoniche fisse o mobili.

L’esercente convenzionato e la Banca hanno facolta di richiedere al Titolare I'esibizione di un documento di riconoscimento che ne provi 'identita; in alcuni
casi il Titolare & tenuto a consentire il trattenimento e I'invalidazione della carta da parte dell’esercente convenzionato o della Banca.

La carta é rilasciata dall’'emittente per un periodo normalmente di 36 mesi e sara rinnovata, di regola, per un uguale periodo di tempo, alle condizioni in vigore
al momento del rinnovo. L’emittente potra prevedere periodi diversi di validita e/o rinnovo. La carta € valida fino al termine di scadenza indicato su di essa. Ove
previsto, 'importo relativo alla quota annuale di emissione o di rinnovo della carta & dovuto in misura fissa e non frazionabile anche per periodi di possesso
della carta inferiori al’anno.

Il Titolare e I'emittente hanno facolta di recedere dal rapporto mediante comunicazione scritta da inviarsi con preavviso di almeno due mesi dalla data di
rinnovo della carta.

E’ comunque in facolta dell’emittente, per giustificato motivo, recedere in qualsiasi momento senza preavviso dal rapporto.

In caso di revoca della carta, come pure in caso di mancato rinnovo, il Titolare ha I'obbligo di rimborsare immediatamente quanto dovuto a fronte degli utilizzi
effettuati prima della revoca o della scadenza.

Il Titolare riconosce espressamente I'estraneita dell’emittente ai rapporti fra Iui e gli esercenti convenzionati, per le merci acquistate e/o i servizi ottenuti.

Il pagamento dei corrispettivi di merci acquistate e/o servizi ottenuti in Paesi non aderenti all’Unione Monetaria Europea, avverra in Euro al cambio
determinato all’atto della data della conversione, nel rispetto degli accordi internazionali in vigore.

Ove previsto, il Titolare potra richiedere all’emittente che il rimborso delle somme dovute avvenga ratealmente. Qualsiasi inadempimento da parte del Titolare
comporta, in caso di rateizzazione e nei rapporti con I'emittente, la decadenza del beneficio della rateizzazione. Il beneficio della rateizzazione cessera altresi
immediatamente in tutti i casi di recesso dal contratto, con decorrenza dal momento di efficacia del recesso stesso.

In caso di smarrimento, sottrazione, falsificazione o contraffazione, il Titolare € tenuto a darne immediata comunicazione all’emittente, mediante telefonata al
Servizio Clienti dello stesso, ovvero con qualsiasi altro mezzo, ed a presentare tempestivamente denuncia alle Autorita competenti. Il Titolare € tenuto altresi a
conservare copia della denuncia a disposizione dell’emittente, per un periodo di almeno 12 mesi e a trasmetterne copia all’emittente entro 7 giorni dalla
richiesta.

Il Titolare & responsabile di ogni conseguenza dannosa causata dall'indebito o illecito uso della carta a seguito degli eventi di cui sopra entro il limite di 150
EURO, fino al momento del ricevimento da parte dell’emittente della comunicazione di cui sopra e salvo comunque che il Titolare medesimo abbia agito
fraudolentemente, con dolo o colpa grave, ovvero non abbia osservato le disposizioni contrattuali.

L'utilizzo all’'estero della carta & sottoposto alle norme valutarie vigenti all’'epoca dell’'utilizzo ed emanate dalle competenti Autorita .

Tutti i tassi di interesse, costi, prezzi e condizioni economiche potranno essere modificati unilateralmente dall’emittente, anche in senso sfavorevole al Titolare,
con le modalita di comunicazione previste dalla normativa vigente. L’emittente potra inoltre modificare le ulteriori condizioni contrattuali, qualora sussista un
giustificato motivo e preavvisando con congruo termine il Titolare.

In entrambi i casi il Titolare ha diritto di recedere dal contratto, entro 15 giorni dal ricevimento della relativa comunicazione (in caso di tempestivo recesso del
Titolare a seguito dellaumento dell'importo della quota annuale prevista per il rinnovo della carta, 'emittente provvedera ad effettuare lo storno dell'importo, se
gia addebitato), rimanendo comunque obbligato alladempimento di tutte le obbligazioni sorte a suo carico anteriormente alla ricezione della carta restituita e
originate dall’'uso della medesima.

Il Richiedente dichiara di essersi avvalso del diritto di ottenere preventivamente copia del testo contrattuale idoneo alla stipula:

Sl NO Il Richiedente dichiara inoltre di aver trattenuto copia del presente contratto, debitamente compilato e sottoscritto.

Data Firma del Richiedente




DOCUMENTO DI SINTESI DELLE CARTASI AZIENDALI (su posizione Individuale):
CARTASI BUSINESS CARTASI BUSINESS ORO CARTASI CORPORATE CARTASI CORPORATE ORO

CONDIZIONI ECONOMICHE DEL SERVIZIO O DELL'OPERAZIONE

A) Quota annuale massima: E) Tariffazione servizi d’emergenza:
CARTASI CARTASI CARTASI CARTASI CARTA DI RIMPIAZZO (emessa su richiesta del Titolare a fronte di
BUSINESS Buglggss CORPORATE | CORPORATE furto/smarrimento/mancata ricezione della carta):
PRINGIPALE 5165 12911 6197 :302029 - servizio gratuito in Italia e all’estero.
AGGIUNTIVA _25’82 — 25,82 _25’82 — 25!82 ANTICIPO CONTANTE D’EMERGENZA (erogato su richiesta del Titolare
! — : — e — 2 a fronte di furto/smarrimento/mancata ricezione della carta):
B) Tasso massimo applicato sulle dilazioni di pagamento: - servizio gratuito in Italia e all’estero.
1,5% mensile pari ad un TAN del 18%, con periodicita di liquidazione F) Estratti conto:

mensile sul residuo debito a partire dal secondo estratto conto,
corrispondente ad un TAEG del 19,56% calcolato su un periodo di 12
mesi di uguale durata (in conformita a quanto previsto dal D.M. Tesoro

frequenza invio: mensile (nel caso in cui venga registrata almeno una
operazione)
- emissione ed invio: 1,03 Euro

del 6.5.2000). - imposta di boll tratto cont iore a 77,47 Euro: 1,29 E
Per le carte con limite di utilizzo superiore a 5.000 Euro: 1,2% mensile |n:|pos-a ! bollo su esfratio c_on 0 stperiore a 77, uro- 1, uro
pari ad un TAN del 14,4%, corrispondente ad un TAEG del 15,39%. G) Giorni valuta per addebito estratto conto su conto corrente

bancario:

- valuta pari al giorno 15 del mese successivo a quello dell’estratto
conto per CartaSi Business e Business Oro

- valuta pari all'ultimo giorno del mese successivo a quello dell’estratto
conto per CartaSi Corporate e Corporate Oro

H) Altre commissioni:

maggiorazione massima di 0,77 Euro per ogni operazione di acquisto di

carburante.

1) Massimale di utilizzo:

il massimale di utilizzo della carta viene concordato al momento della
richiesta

SINTESI DELLE CLAUSOLE CONTRATTUALI CHE REGOLANO L'OPERAZIONE O IL SERVIZIO

Le carte di pagamento CartaSi sono emesse da CartaSi S.p.A. (“emittente”) su richiesta inoltrata per il tramite di una banca partecipante al sistema (“Banca”).
La carta da diritto di ottenere merci e/o servizi senza pagamento all’atto della fornitura o del servizio ma soltanto con la sottoscrizione dell’'ordine di pagamento
o di documento equipollente recante I'indicazione del numero della carta. La carta da inoltre diritto di ottenere I'anticipo di denaro contante da parte delle
Banche.

La carta deve essere usata solo dal titolare personalmente e non puod essere, in nessun caso e per nessun motivo, data in uso o ceduta a terzi.

La carta pud essere utilizzata esclusivamente nel limite del massimale di utilizzo stabilito al momento del rilascio o successivamente concordato; I'emittente
potra ridurre detto massimale, con congruo preavviso e per giustificato motivo: in tal caso il Titolare avra diritto di recedere dal rapporto.

L’emittente non incorre in alcuna responsabilita nel caso in cui la carta non sia accettata dagli esercenti convenzionati.

A ciascun Titolare viene attribuito un PIN; il Titolare & tenuto a custodire con cura il PIN, restando responsabile di ogni conseguenza dannosa che possa
derivare dall'indebito o illecito uso della carta e del PIN.

Potranno essere previste modalita particolari per quanto riguarda I'utilizzo della carta su Internet o su altri canali virtuali, ovvero per il tramite di reti telematiche
e telefoniche fisse o mobili.

L’esercente convenzionato e la Banca hanno facolta di richiedere al Titolare I'esibizione di un documento di riconoscimento che ne provi 'identita; in alcuni
casi il Titolare & tenuto a consentire il trattenimento e I'invalidazione della carta da parte dell’esercente convenzionato o della Banca.

La carta & rilasciata dall’emittente per un periodo normalmente di 36 mesi e sara rinnovata, di regola, per un uguale periodo di tempo, alle condizioni in vigore
al momento del rinnovo. L’'emittente potra prevedere periodi diversi di validita e/o rinnovo. La carta € valida fino al termine di scadenza indicato su di essa. Ove
previsto, 'importo relativo alla quota annuale di emissione o di rinnovo della carta & dovuto in misura fissa e non frazionabile anche per periodi di possesso
della carta inferiori al’anno.

Il Titolare e I'emittente hanno facolta di recedere dal rapporto mediante comunicazione scritta da inviarsi con preavviso di almeno due mesi dalla data di
rinnovo della carta.

E’ comunque in facolta dell’emittente, per giustificato motivo, recedere in qualsiasi momento senza preavviso dal rapporto.

In caso di revoca della carta, come pure in caso di mancato rinnovo, il Titolare ha I'obbligo di rimborsare immediatamente quanto dovuto a fronte degli utilizzi
effettuati prima della revoca o della scadenza.

Il Titolare riconosce espressamente I'estraneita dell’emittente ai rapporti fra Iui e gli esercenti convenzionati, per le merci acquistate e/o i servizi ottenuti.

Il pagamento dei corrispettivi di merci acquistate e/o servizi ottenuti in Paesi non aderenti all’Unione Monetaria Europea, avverra in Euro al cambio
determinato all’atto della data della conversione, nel rispetto degli accordi internazionali in vigore.

Ove previsto, il Titolare potra richiedere all’emittente che il rimborso delle somme dovute avvenga ratealmente. Qualsiasi inadempimento da parte del Titolare
comporta, in caso di rateizzazione e nei rapporti con I'emittente, la decadenza del beneficio della rateizzazione. Il beneficio della rateizzazione cessera altresi
immediatamente in tutti i casi di recesso dal contratto, con decorrenza dal momento di efficacia del recesso stesso.

In caso di smarrimento, sottrazione, falsificazione o contraffazione, il Titolare € tenuto a darne immediata comunicazione all’emittente, mediante telefonata al
Servizio Clienti dello stesso, ovvero con qualsiasi altro mezzo, ed a presentare tempestivamente denuncia alle Autorita competenti. Il Titolare & tenuto altresi a
conservare copia della denuncia a disposizione dell’emittente, per un periodo di almeno 12 mesi e a trasmetterne copia all’emittente entro 7 giorni dalla
richiesta.

Il Titolare & responsabile di ogni conseguenza dannosa causata dall'indebito o illecito uso della carta a seguito degli eventi di cui sopra entro il limite di 150
EURO, fino al momento del ricevimento da parte dell’emittente della comunicazione di cui sopra e salvo comunque che il Titolare medesimo abbia agito
fraudolentemente, con dolo o colpa grave, ovvero non abbia osservato le disposizioni contrattuali.

L'utilizzo all’'estero della carta & sottoposto alle norme valutarie vigenti all’'epoca dell’'utilizzo ed emanate dalle competenti Autorita .

Tutti i tassi di interesse, costi, prezzi e condizioni economiche potranno essere modificati unilateralmente dall’emittente, anche in senso sfavorevole al Titolare,
con le modalita di comunicazione previste dalla normativa vigente. L’emittente potra inoltre modificare le ulteriori condizioni contrattuali, qualora sussista un
giustificato motivo e preavvisando con congruo termine il Titolare.

In entrambi i casi il Titolare ha diritto di recedere dal contratto, entro 15 giorni dal ricevimento della relativa comunicazione (in caso di tempestivo recesso del
Titolare a seguito dellaumento dell'importo della quota annuale prevista per il rinnovo della carta, 'emittente provvedera ad effettuare lo storno dell'importo, se
gia addebitato), rimanendo comunque obbligato alladempimento di tutte le obbligazioni sorte a suo carico anteriormente alla ricezione della carta restituita e
originate dall’'uso della medesima.

Non sono previste dilazioni di pagamento per CartaSi Corporate e
Corporate Oro.

C) Cambio praticato sulle operazioni in valuta:

tasso di cambio applicato dai sistemi internazionali Visa e MasterCard
maggiorato di una commissione massima del 2%, parzialmente
retrocessa agli stessi in conformita ai rispettivi regolamenti operativi.

D) Commissioni sulle operazioni di anticipo contante:

commissione del 4% con un minimo di 0,52 Euro per operazioni
effettuate in Euro e un minimo di 5,16 Euro per le restanti operazioni.

Il Richiedente dichiara di essersi avvalso del diritto di ottenere preventivamente copia del testo contrattuale idoneo alla stipula:
Sl NO Il Richiedente dichiara inoltre di aver trattenuto copia del presente contratto, debitamente compilato e sottoscritto.

Data Firma del Richiedente




Documento di sintesi n. 1 Aggiornamento n. 1

Data ultimo aggiornamento : 1 Ottobre 2003

DOCUMENTO DI SINTESI DELLE CARTASI AZIENDALI (su posizione Aziendale):
CARTASI BUSINESS - CARTASI BUSINESS ORO - CARTASI CORPORATE
CARTASI CORPORATE ORO - CARTASI ORO - CARTASI PURCHASING

CONDIZIONI ECONOMICHE DEL SERVIZIO O DELL'OPERAZIONE

A) Quota annuale massima:

CARTASI | CARTASI CARTASI CARTASI CARTASI
BUSINESS | BUSINESS | CORPORATE |CORPORATE ORO| PURCHASING
ORO e ORO
PRINCIPALE | € 51,65 | € 129,11 €61,97 €103,29 €61,97
AGGIUNTIVA| €2582 | € 25,82 | €25,82 € 25,82 -

B) Tasso massimo applicato sulle dilazioni di pagamento:

1,5% mensile pari ad un TAN del 18%, con periodicita di liquidazione mensile
sul residuo debito a partire dal secondo estratto conto, corrispondente ad un
TAEG del 19,56% calcolato su un periodo di 12 mesi di uguale durata (in
conformita a quanto previsto dal D.M. Tesoro del 6.5.2000).

Per le carte con limite di utilizzo superiore a 5.000 Euro: 1,2% mensile pari ad
un TAN del 14,4%, corrispondente ad un TAEG del 15,39%.

Non sono previste dilazioni di pagamento per CartaSi Corporate, Corporate
Oro, Oro e Purchasing.

C) Cambio praticato sulle operazioni in valuta:
tasso di cambio applicato dai sistemi internazionali Visa e MasterCard
maggiorato di una commissione massima del 2%, parzialmente retrocessa

Non sono previste operazioni di anticipo contante per CartaSi Purchasing.
E) Tariffazione servizi d’emergenza:

CARTA DI RIMPIAZZO (emessa su richiesta del Titolare a fronte di
furto/smarrimento/mancata ricezione della carta): servizio gratuito.

ANTICIPO CONTANTE D’EMERGENZA (erogato su richiesta del Titolare a
fronte di furto/smarrimento/mancata ricezione della carta): servizio gratuito.

F) Estratti conto:

frequenza invio: mensile (nel caso in cui venga registrata almeno una

operazione); emissione ed invio: 1,03 Euro; imposta di bollo su estratto

conto superiore a 77,47 Euro: 1,29 Euro.

G) Giorni valuta per addebito estratto conto su conto corrente

bancario:

- valuta pari al giorno 15 del mese successivo a quello dell’estratto conto
per CartaSi Business, Business Oro, Oro

- valuta pari all'ultimo giorno del mese successivo a quello dell’estratto
conto per CartaSi Corporate, Corporate Oro e Purchasing

H) Altre commissioni:
maggiorazione massima di 0,77 Euro per ogni operazione di acquisto di

carburante.

1) Massimale di utilizzo:

il massimale di utilizzo della carta viene concordato al momento della
richiesta.

agli stessi in conformita ai rispettivi regolamenti operativi.
D) Commissioni sulle operazioni di anticipo contante:
commissione del 4% con un minimo di 0,52 Euro per operazioni effettuate in
Euro e un minimo di 5,16 Euro per le restanti operazioni.

SINTESI DELLE CLAUSOLE CONTRATTUALI CHE REGOLANO L'OPERAZIONE O IL SERVIZIO

Le carte di pagamento CartaSi sono emesse da CartaSi S.p.A. (emittente) al nome dei dipendenti che saranno indicati dall’Azienda che ne fara richiesta per il tramite di
una banca partecipante al sistema (“Banca”).

La carta viene rilasciata per il pagamento delle spese sostenute per ragioni di lavoro e da diritto al dipendente di ottenere dagli esercenti convenzionati, le merci e/o i
servizi richiesti, senza pagamento all'atto della fornitura o del servizio, ma soltanto con la sottoscrizione dell'ordine di pagamento o di documento equipollente recante
I'indicazione del numero della carta. Ove previsto, la carta da inoltre diritto al dipendente di ottenere I'anticipo di denaro contante da parte delle Banche.

La carta deve essere usata solo dal dipendente personalmente e non pud essere, in nessun caso e per nessun motivo, ceduta o data in uso a terzi, neppure ad altri
dipendenti dell’Azienda.

La carta pud essere utilizzata esclusivamente nei limiti del massimale di utilizzo stabilito al momento del rilascio o successivamente concordato; I'emittente potra ridurre
detto massimale, con congruo preavviso e per giustificato motivo: in tal caso I'’Azienda avra diritto di recedere dal rapporto.

L’emittente non incorre in alcuna responsabilita nel caso in cui la carta non sia accettata dagli esercenti convenzionati.

A ciascun dipendente viene attribuito un PIN; il dipendente € tenuto a custodire con cura il PIN, restando responsabile di ogni conseguenza dannosa che possa derivare
dall'indebito o illecito uso della carta e del PIN.

Potranno essere richieste modalita particolari per quanto riguarda I'utilizzo della carta su Internet o su altri canali virtuali, ovvero per il tramite di reti telematiche e
telefoniche fisse o mobili.

L’esercente convenzionato e la Banca hanno facolta di richiedere al dipendente I'esibizione di un documento di riconoscimento che ne provi l'identita; in alcuni casi il
dipendente & tenuto a consentire il trattenimento e I'invalidazione della carta da parte dell’esercente convenzionato o della Banca.

La carta é rilasciata dal’emittente per un periodo normalmente di 36 mesi e sara rinnovata, di regola, per un uguale periodo di tempo, alle condizioni in vigore al momento
del rinnovo. E’ tuttavia in facolta dell’emittente prevedere periodi diversi di validita e/o rinnovo. La carta & valida fino al termine di scadenza indicato su di essa. Ove
previsto, I'importo relativo alla quota annuale di emissione o di rinnovo della carta & dovuto in misura fissa e non frazionabile anche per periodi di possesso della carta
inferiori all’anno.

E’ in facolta dell’'emittente, con comunicazione scritta e senza obbligo di motivazione, recedere in qualsiasi momento senza preavviso dal rapporto, dichiarando nulle una
o piu carte.

L’Azienda ha facolta di recedere dal rapporto relativamente ad una o piu carte, mediante comunicazione scritta da inviarsi all’emittente per il tramite della Banca, con
preavviso di almeno due mesi dalla data di rinnovo.

In caso di revoca di una o piu carte, come pure in caso di mancato rinnovo, I’Azienda ha I'obbligo di rimborsare immediatamente quanto dovuto a fronte degli utilizzi
effettuati prima della revoca o della scadenza.

L’Azienda e il dipendente riconoscono espressamente I'estraneita dell’emittente ai rapporti tra '’Azienda, il dipendente e gli esercenti convenzionati, in ordine alle ragioni
di spesa, per le merci acquistate e/o i servizi ottenuti.

Il pagamento dei corrispettivi di merci acquistate e/o servizi ottenuti in Paesi non aderenti al’Unione Monetaria Europea avverra in Euro al cambio determinato
all’atto della data della conversione, nel rispetto degli accordi internazionali in vigore.

All'Azienda ¢ inviato un estratto conto riepilogativo ed uno dettagliato per ogni singolo dipendente.

Ove previsto, 'Azienda, a mezzo della Banca, potra richiedere all'emittente che il rimborso delle somme dovute avvenga ratealmente.

Qualsiasi inadempimento da parte dellAzienda comporta, in caso di rateizzazione e nei rapporti con I'emittente, la decadenza del beneficio della rateizzazione. Il
beneficio della rateizzazione cessera altresi immediatamente in tutti i casi di recesso dal contratto, con decorrenza dal momento di efficacia del recesso stesso.

In caso di smarrimento, sottrazione, falsificazione o contraffazione, il dipendente & tenuto a darne immediata comunicazione all'emittente, mediante telefonata al Servizio
Clienti dello stesso, ovvero con qualsiasi altro mezzo, e a presentare tempestivamente denuncia alle Autorita competenti.

L’Azienda e il dipendente sono tenuti altresi a conservare copia della denuncia a disposizione dell’'emittente, per un periodo di almeno 12 mesi e a trasmetterne copia
all’emittente entro 7 giorni dalla richiesta.

L’Azienda e il dipendente saranno responsabili di ogni conseguenza dannosa causata dall'indebito o illecito uso della carta a seguito degli eventi di cui sopra entro il limite
di 150 EURO, fino al momento del ricevimento da parte dell’emittente della comunicazione di cui sopra e salvo comunque che I'Azienda e/o il dipendente medesimo
abbiano agito fraudolentemente, con dolo o colpa grave, ovvero non abbiano osservato le disposizioni contrattuali.

L'utilizzo all'estero della carta & sottoposto alle norme valutarie vigenti all’epoca dell'utilizzo ed emanate dalle competenti Autorita.

L’Azienda e il dipendente dovranno comunicare all’emittente eventuali cambiamenti di sede, di forma giuridica e di ragione sociale del’Azienda nonché la cessazione
dell'attivita dell’Azienda, la sua cessione a terzi e l'inizio di procedure concorsuali. Dovranno altresi comunicare all'emittente eventuali cambiamenti di residenza e/o
domicilio del dipendente nonché la cessazione per qualsiasi causa del rapporto tra 'Azienda e il dipendente, provvedendo in tal caso alla contestuale restituzione della
carta intestata al dipendente.

Per qualsiasi controversia il foro competente € esclusivamente quello di Milano.

Tutti i tassi di interesse, costi, prezzi e condizioni economiche potranno essere modificati unilateralmente dall’emittente, anche in senso sfavorevole all’Azienda, con le
modalita di comunicazione previste dalla normativa vigente. L’emittente potra inoltre modificare le ulteriori condizioni contrattuali, qualora sussista un giustificato motivo e
preavvisando con congruo termine I’Azienda.

In entrambi i casi 'Azienda ha diritto di recedere dal contratto, entro 15 giorni dal ricevimento della relativa comunicazione (in caso di tempestivo recesso dell’Azienda a
seguito dell’aumento dellimporto della quota annuale prevista per il rinnovo della carta, 'emittente provvedera ad effettuare lo storno dell'importo, se gia addebitato);
I'Azienda e il dipendente rimarranno comunque obbligati in solido al’adempimento di tutte le obbligazioni sorte a loro carico anteriormente alla ricezione della carta
restituita e originate dall'uso della medesima.

Il Richiedente dichiara di essersi avvalso del diritto di ottenere preventivamente copia del testo contrattuale idoneo alla stipula: [/SI [INO
Il Richiedente dichiara inoltre di aver trattenuto copia del presente contratto, debitamente compilato e sottoscritto.

Data Firma del Richiedente
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